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COMUNE DI RIMINI
Nucleo di valutazione

Li, 28 agosto 2018

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Premesso che l'articolo 70-quinquies del CCNL 23gita 2018 relativo al personale del comparto
funzioni locali disciplina le indennita di specliie responsabilita definendone i compensi massimi
attribuibili e il personale a cui tale indennitaopessere riconosciuta,;

Considerato che spetta alla contrattazione intivgratefinire i criteri generali per l'attribuzione
dell'indennita per specifiche responsabilita diaysredetto articolo 70-quinquies;

Rilevato che alla data odierna non e ancora avatprocedura di contrattazione integrativa
normativa conseguente alla stipula del CCNL 21 riwag018;

Ritenuto pertanto di procedere nella valutazionke ggoposte di incarico di specifiche responstdbili

pervenute per l'anno 2018, nelle more della definz del nuovo contratto collettivo decentrato
integrativo normativo, sulla base della disciplofinita agli articoli 9 e 10 del CCDI normativo 9
agosto 2013 e sue successive modifiche e integraioapplicazione dell'articolo 17 comma 2
lettera f) ed i) del CCNL 1/4/1999;

Precisato che qualora il contratto decentrato nateg normativo di prossima definizione dovesse
introdurre modifiche alla disciplina attualmentgeite in merito all'istituto in menzione, che possa
incidere sulle valutazioni effettuate da codestgaap in relazione alla coerenza delle propostdao al
guantificazione del compenso, le proposte oggedlia gresente attestazione verranno rivalutate;

Considerato che le proposte avanzate dai respdirdalbEnte per I'anno 2018 sono le seguenti:

A) proposte di incarico disciplinate dall’'articolb/ comma 2 lettera f) CCNL 1° aprile 1999 e
successivamente regolamentate dall' art. 70-quésgqromma 1 del CCNL 21 maggio 2018 per:

1) Incarico di specifica responsabilita per “Funziati autista di rappresentanza degli
organi politici dellEnte e assunzione di resporigab diretta della gestione
amministrativa e contabile del Parco Veicoli”. Tpl®posta di incarico € stata assegnata
..omissis.. dal dirigente ad interim del U.O. Autom e Politiche del Lavoro; periodo di
svolgimento previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tatmiito é stato proposto un compenso
di Euro 1.500,00;

2) Incarico di specifica responsabilita per “Attuazaorretta e puntuale delle procedure di
autocontrollo HACCP a garanzia della sicurezza iziottale dei bambini in eta
evolutiva di nidi e scuole dellinfanzia a cura deérsonale responsabile della
preparazione dei pasti”. Tale proposta di incariccstata assegnata ..omissis.. dal
dirigente del Settore Politiche Giovanili e Servizilucativi; periodo di svolgimento
previsto 1/9/18 — 31/8/19. Per tale incarico eostatoposto un compenso di Euro
1.500,00 ciascuno;

3) Incarico di specifica responsabilitd per "Formalizibne e gestione dei procedimenti
derivanti dall'applicazione della legge 119/2017isfipsizioni urgenti in materia di
prevenzione vaccinale, di malattie infettive e dbntroversie relative alla
somministrazione di farmaci”. La legge innova prafamente le modalita di accesso ai
servizi educativi per l'infanzia di conseguenzaooez introdurre nuovi processi € nuovi
prodotti. Si rende necessario mettere punto numdgaimenti che innestino su quelli in
atto senza provocare discontinuita e/o incongruelhzerocedimento interessera circa
2.000 utenti ogni anno". Tale proposta di incaréecstata assegnata ..omissis.. dal
dirigente ad interim dell'U.O. Autoparco e politicdel lavoro; periodo di svolgimento
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previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tale incarico @osfaoposto un compenso di Euro
1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Formaizibne e gestione delle procedure per
la dismissione dei veicoli di proprieta comunalenrmu utilizzati e/o funzionali alle
attivita dell'ente. Allo stato attuale sono in caral servizio Autoparco numerosi veicoli
non piu convenientemente idonei alla circolazionante la mancanza di un
procedimento che ne consenta I'eliminazione. Siegrertanto necessario approntare le
modalita per consentire di raggiungere questotatll Tale proposta di incarico € stata
assegnata ..omissis.. dal dirigente ad interimiyl€l Autoparco e politiche del lavoro;
periodo di svolgimento previsto 1/1/18 — 31/12/@8r tale incarico & stato proposto un
compenso di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per “Attivilatestimone in materia di abusi edilizi”.
Tale proposta di incarico é stata assegnata ..@midal dirigente dello Settore Sportello
Unico per l'edilizia residenziale e produttiva d daigente ad interim della Direzione
Pianificazione e Gestione Territoriale; periodasdblgimento previsto 1/1/18-31/12/18.
Per tale incarico & stato proposto un compensoutlo H.200,00 per ciascuno, da
graduare in rapporto all'effettivo impegno profuml'attivita (al numero delle effettive
convocazioni alle udienze);

Incarico di specifica responsabilita per "Implensaitne sistema Back office e Civilia
relativamente: a) alla configurazione degli scagenzelle sanzioni amministrative; b)
alla configurazione dei flussi dei procedimenti @m@c mancanti con particolare
attenzione ai procedimenti repressivi e alle phatidi rilascio del certificato di
conformita edilizia e agibilitd (CCEA); c) al suppm alla configurazione dei flussi
prowvisori che sono da ricevere (SCIA, PC, e CluAvirtu dei nuovi procedimenti
come la L.R. 24/17 con particolare riferimentastituzione della conferenza dei servizi;
d) creazione ed implementazione della modulistidgpsogramma Civilia, in relazione a
tutti i procedimenti gia utilizzati e a quelli ameoda realizzare". Tale proposta di
incarico € stata assegnata ..omissis.. dal diggadtinterim del Settore Sportello Unico
per I'Edilizia ed edilizia residenziale produttiyeeriodo di svolgimento previsto 1/1/18 —
31/12/18. Per tale incarico € stato proposto unpasmso di Euro 1.200,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Implenaaiine sistema Back office e Civilia
relativamente alla: a) implementazione tabelle igest oneri civilia e configurazione
degli scadenziari del contributo di costruzioneteizazioni, oblazioni e sanzioni
amministrative; b) configurazione e aggiornameiiedi PC, SCIA, CILA e SCCEA,; c¢)
creazione ed implementazione della modulisticapsogramma Civilia, in relazione a
tutti i procedimenti gia utilizzati e a quelli ameoda realizzare". Tale proposta di
incarico € stata assegnata ..omissis.. dal diggadtinterim del Settore Sportello Unico
per I'Edilizia ed edilizia residenziale produttiyeriodo di svolgimento previsto 1/1/18 —
31/12/18. Per tale incarico & stato proposto unpesso di Euro 1.200,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Respoilsahttivita Cerimoniale rivolta
allinaugurazione e alla presentazione alla Cittledgrandi opere e infrastrutture
culturali che trovano compimento in una straordaapntingenza nel corso del 2018 e
che hanno trasformato il centro storico di Rimiminiendo ai cittadini e ai turisti nuove
opportunita sia dal punto di vista culturale e aleciche ricreativo". Tale proposta di
incarico e stata assegnata ..omissis.. dal SeigréBamerale; periodo di svolgimento
previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tale incarico é@osfaoposto un compenso di Euro
800,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Aggiorrano del regolamento comunale per le
sanzioni relative agli interventi abusivi realizzaiu aree sottoposte a vincolo
paesaggistico, in materia di condoni ambientali amtertamenti di compatibilita
paesaggistica, approvato con delibera di C.C. mlel49/4/2012 - Predisposizione delle
procedure e della modulistica per incrementarévi&t in materia di abusi paesaggistici,
pervenuti a seguito di segnalazioni e verbali"eTaloposta di incarico e stata assegnata
..omissis.. dal dirigente del Settore Urbanisti¢acid di Piano; periodo di svolgimento
previsto 1/4/18 — 31/12/18. Per tale incarico &osf@oposto un compenso di Euro
1.500,00;
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10) Incarico di specifica responsabilitd per la "Reazone di un Chiosco bar in piazza
Malatesta con funzione di presidio sull'area rificaita, sottoposta a tutela storico
architettonica. Conclusione dell'iter autorizzatoan affitto del chiosco e rilascio della
licenza per piccola ristorazione". Tale propostandarico e stata assegnata ..omissis..
dal dirigente del Settore Edilizia Pubblica e g@aalirbana; periodo di svolgimento
previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tale incarico é@osfaoposto un compenso di Euro
1.500,00;

11) Incarico di specifica responsabilita per la "Resadnilita di coadiuvare il dirigente
responsabile del provvedimento finale e i funzibnaesponsabili dei singoli
procedimenti ad uniformare le procedure sanzior@at&ara creato un ufficio accentrato
di contenzioso commerciale ovvero unico luogo rddiino del Settore in grado di
indirizzare i singoli uffici ad avere un'interpreiane uniforme e coordinata nella
valutazione delle irregolarita accertate e nellaseguente applicazione delle sanzioni
accessorie". Tale proposta di incarico e statagassae ..omissis.. dal dirigente dell'ex
Sportello Unico per le Attivitd Produttive e attvieconomiche; periodo di svolgimento
previsto 1/5/18 — 30/4/19. Per tale incarico eostatoposto un compenso di Euro
1.500,00;

12) Incarico di specifica responsabilita per la "Resadrile della predisposizione della
documentazione amministrativa e tecnica, oltre ddlecoordinamento dell'attivita degli
uffici, nell'ambito della procedura di Gara, ai Settell'articolo 60 e degli articoli 164 e
seguenti del D.Lgs. 50/2016 per l'affidamento ima@ssione del servizio di deposito
custodito, noleggio e riparazione biciclette, olireventi legati alla mobilita sostenibile
ed al turismo da svolgersi presso la nuova Velastazdella citta ubicata in Via Dante
Alighieri". Tale proposta di incarico € stata ass#g ..omissis.. dal dirigente del Settore
Edilizia Pubblica e Qualita Urbana; periodo di gymiento previsto 1/3/18 — 31/12/18.
Per tale incarico e stato proposto un compensaidi E.000,00;

13) Incarico di specifica responsabilita per "Attuagaello specifico obiettivo di PDO per
I'anno 2018 denominato "Analisi e implementazionprdcedure per la comunicazione
dei dati statistici open data". L'attivita consistl'implementazione delle informazioni
contenute nelle varie aree del sito "Rimini in €lfrpopolazione, mobilita, territorio,
ambiente, condizioni di vita, istruzione, economia lavoro, turismo, e
nell'aggiornamento di quanto pubblicato con i daédi'anno 2017". Tale proposta di
incarico e stata assegnata ..omissis.. dal dirigeelt Dipartimento Territorio; periodo di
svolgimento previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tatmiito é stato proposto un compenso
di Euro 1.500,00;

14) Incarico di specifica responsabilitd perSvolgimento di servizi di prevenzione e
controllo in occasione dello svolgimento di evesii aree pubbliche, in ottemperanza
delle nuove regole connesse alla sicurezza deltefestazioni, entrate in vigore con la
circolare Gabrielli "Safety and Security". Tale posta di incarico € stata assegnata
..omissis.. dal dirigente del Settore Edilizia Rideb e Qualita Urbana; periodo di
svolgimento previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tatmiito é stato proposto un compenso
di Euro 1.500,00;

15) Incarico di specifica responsabilita per "Adempitheonnessi all'entrata in vigore della
nuova legge urbanistica 24/2017:1) predisposiziatedl'avviso pubblico per la
promozione della presentazione di proposte di atcoperativi, finalizzati alla
definizione dei contenuti dell'atto di indirizzoepisto dall'art. 4 della nuova legge
urbanistica 24/2017; 2) definizione delle procedeee il reperimento e I'organizzazione
dei dati relativi al primo monitoraggio del consurdicuolo previsto all'art. 5 commi 5 e
6 della L.R. 24/2017 e della Delibera di G.R. 3@61D/3/18". Tale proposta di incarico
e stata assegnata ..omissis.. dal dirigente debr8eUrbanistica Ufficio di Piano;
periodo di svolgimento previsto 1/4/18 — 31/12/@8r tale incarico & stato proposto un
compenso di Euro 1.500,00;

16) Incarico di specifica responsabilita per "Gestidea fase esecutiva dei procedimenti di
acquisizione abusi edilizi ex art. 31 D.P.R. n./2801 attraverso la materia apprensione
dei beni acquisiti al patrimonio comunale". Talegwsta di incarico é stata assegnata
..omissis.. dal dirigente del Settore Patrimoni egaDismi partecipati; periodo di
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svolgimento previsto 30/6/18 — 29/6/19. Per talmiito & stato proposto un compenso
di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per "DefinizoAccordo quadro per manutenzione
straordinaria strade alla luce del nuovo codicdidgypalti". Tale proposta di incarico e
stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del r8ettdrastrutture, Mobilita e Qualita
Ambientale; periodo di svolgimento previsto 1/1A4.81/12/18. Per tale incarico € stato
proposto un compenso di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilitd per "Pubblioag attraverso la Piattaforma Appalti,
nuovo applicativo in dotazione all'ente dal 2016, ahti inseriti dai vari servizi dell'Ente
ai sensi dell'art. 1, comma 32 della legge 190/20T2le proposta di incarico e stata
assegnata ..omissis.. dal Segretario Generaledoedi svolgimento previsto 1/1/18 —
31/1/19. Per tale incarico € stato proposto un @msp di Euro 1.000,00;

Incarico di specifica responsabilita per " Attividécontrollo, verifica e confronto con |l
gestore del nuovo applicativo "Piattaforma Appeal€ontratti”, per consentire il corretto
utilizzo del programma e lo svolgimento di procedudi gara telematiche". Tale
proposta di incarico & stata assegnata ..omigki$.Segretario Generale; periodo di
svolgimento previsto 1/1/18 — 31/12/18. Per tatmiito & stato proposto un compenso
di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilitd per "Respoilisaldell'analisi e dello studio della
normativa sui procedimenti unici disciplinati dafleova legge urbanistica L.R. 24/2017
(in vigore dal 1/1/18). L'attivita consiste inoltnel gestire i lavori della conferenza di
servizi che rappresenta la modalita procedimergedscritta nel caso di procedimenti
unici". Tale proposta di incarico & stata assegnataissis.. dal dirigente del Settore
Infrastrutture, Mobilitd e Qualita Ambientale; pedd di svolgimento previsto 1/3/18 —
1/3/19. Per tale incarico e stato proposto un corspeli Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Verifiegolarita pagamenti dovuti relativi ai
Permessi di Costruire residenziali rilasciati da0& al 2017". Tale proposta di incarico &
stata assegnata ..omissis.. dal dirigente delr@e$portello Unico per I'Edilizia; periodo
di svolgimento previsto 1/7/18 — 1/7/19. Per talearico e stato proposto un compenso
di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per " Verifregolarita pagamenti dovuti relativi agli
accertamenti di (conformitda) sanatorie di cui gll'd7 della L.R. 23/2004 dei Permessi
di Costruire rilasciati dal 2008 al 2017". Tale posta di incarico e stata assegnata
..omissis.. dal dirigente del Settore Sportelloddrper I'Edilizia; periodo di svolgimento
previsto 1/7/18 — 1/7/19. Per tale incarico e statoposto un compenso di Euro
1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Subenprer, la parte informatica, della banca
dati anagrafica comunale (APR e AIRE) in quellacana livello nazionale, istituita
presso il Ministero dell'lnterno, per la costituzéodi una unica banca dati (ANPR) con
verifica, controllo ed approvazione da parte dehistero, in conformita al vigente
regolamento anagrafico della popolazione resideritale proposta di incarico e stata
assegnata ..omissis.. dal dirigente del Settoreizbat Cittadino e Struttura di Supporto
al C.C.; periodo di svolgimento previsto 3/7/18 H12/18. Per tale incarico e stato
proposto un compenso di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilitd per "Subenfrer la parte amministrativa, della
banca dati anagrafica comunale (APR e AIRE) in lquahica a livello nazionale,
istituita presso il Ministero dell'interno, per tmstituzione di una unica banca dati
(ANPR) con verifica, controllo ed approvazione @date del Ministero, in conformita al
vigente regolamento anagrafico della popolaziosalemte". Tale proposta di incarico
stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del i8e8ervizi al Cittadino e Struttura di
Supporto al C.C.; periodo di svolgimento previsté&/ B8 — 31/12/18. Per tale incarico é
stato proposto un compenso di Euro 1.500,00;

Incarico di specifica responsabilita per "Pratipie I'estinzione dei debiti fuori bilancio-
U.O.A. Avvocatura Civica". Tale proposta di incarié stata assegnata ..omissis.. dal
dirigente dellU.O.A. Avvocatura Civica; periodo dvolgimento previsto 3/4/18 —
31/7/18. Per tale incarico € stato proposto un @msp di Euro 1.000,00;
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26) Incarico di specifica responsabilita perGestione degli adempimenti fiscali (IVA -
IRAP - Imposta di bollo): coordinamento informazioraccolta ed elaborazione dati,
predisposizione e controllo dichiarazioni, invidetaatico all'’Agenzia delle Entrate".
Tale proposta di incarico é stata assegnata ..@midal dirigente ad interim del Settore
Ragioneria Generale; periodo di svolgimento previstl/18 — 31/12/18. Per tale
incarico e stato proposto un compenso di Euro 10800

27) Incarico di specifica responsabilita per "Progettaz e gestione della transizione ad un
nuovo sistema di erogazione degli assegni di @mar(ontare annuo Euro 1,3 milioni)".
Tale proposta di incarico € stata asseghata ..@miskal dirigente del Dipartimento
Servizi alla persona; periodo di svolgimento prewi20/6/18 — 31/12/18. Per tale
incarico e stato proposto un compenso di Euro 10800

28) Incarico di specifica responsabilita per "Censiroewlegli impianti pubblicitari a
carattere di provvisorieta ossia di tutti queglpianti che vengono esposti in occasione
di feste, eventi, manifestazioni. Il monitoraggionsente di recuperare l'imposta sulla
pubblicita nei casi di elusione/evasione parzidtetetale". Tale proposta di incarico é
stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del 8effoibuti; periodo di svolgimento
previsto 1/7/18 — 31/10/18. Per tale incarico &osf@oposto un compenso di Euro
1.000,00;

29) Incarico di specifica responsabilita per "Contrastbevasione/elusione dell'imposta
sulla pubblicitd mediante raffronto tra le banclé di cui 'Ente ha disponibilita”. Tale
proposta di incarico € stata assegnata ..omissisdirigente del Settore Tributi; periodo
di svolgimento previsto 1/7/18 — 31/10/18. Per talearico e stato proposto un
compenso di Euro 1.000,00;

B) proposte di incarico disciplinate dall’articolir, comma 2, lettera i) CCNL 1° aprile 1999 e
successivamente regolamentate dall'art. 70-quisgu@mma 2 del CCNL 21 maggio 2018 per:

1-a) Incarico di attribuzione di effettive respapitita gestionali qualificanti sotto il profilo
dei contenuti della prestazione e dei risultati agtletti agli uffici per le relazioni con il
pubblico. Tale proposta é stata assegnata ..omidsisSegretario Generale; periodo di
svolgimento 1/1/18-31/12/2018 (o per periodi infercome dettagliatamente indicato in
ciascuna scheda). Per ciascun incarico é stat@si@pn compenso di Euro 300,00.

1-b) Incarico di attribuzione di effettive respobiiéé gestionali per I'esercizio di compiti
derivanti dalla qualifica, attribuita con atto faale, di ufficiale di stato civile, d’anagrafe
ed elettorale. Tale proposta di incarico e state@sata ..omissis.. dal dirigente del
Settore Servizi al Cittadino; periodo di svolgineetf1/18-31/12-18. Per ciascun incarico
e stato proposto un compenso di Euro 300,00 deomrimmarsi al periodo di effettivo
svolgimento delle funzioni o compiti , ed alla preza effettivamente prestata in servizio,
in relazione alla data di attribuzione della deldgafficiale di stato civile, d’anagrafe ed
elettorale;

1-c) Incarico di attribuzione di effettive respobtiita gestionali, qualificanti sotto il profilo
dei contenuti della prestazione e dei risultati agthivisti informatici, ossia al personale
dell’ente incaricato con provvedimento formale agggmente motivato, delle funzioni
di Amministratore di sistema (Ads). Tale propostandarico e stata assegnata ..omissis..,
dal Dirigente del Settore Servizi Demografici; .issis.. dal dirigente del Settore Tributi,
..omissis.. dal Segretario Generale; ..omissid..ddaente ad interim della Direzione
Risorse Finanziarie; ..omissis.. dal dirigente aldllirezione Servizi Educativi e di
protezione Sociale; ..omissis.. dal Dirigente dett@e Sportello Unico per le attivita
produttive e attivita economiche. Per tali incarietstato proposto un compenso di Euro
300,00 ad eccezione dei ..omissis.. per i qualiaéo proposto un compenso di Euro
150,00 per i primi due ed Euro 6,25 per ..omissier gli incarichi assegnati nel corso
del 2018, limporto sara comungue liquidato pempdriodo decorrente dalla data di
assegnazione dell'incarico da parte del Sindaco.

Considerato che le sopra richiamate proposte fataullai dirigenti, in ordine all'assegnazione ai
dipendenti di un incarico di specifiche responsthifisultano coerenti con le disposizioni dettate
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- dallart. 17, comma 2, lettera f), del CCNL 1° #ril999, cosi come sostituito
dall'articolo 7, comma 1, del CCNL 9 maggio 200&uwrcessivamente regolamentate
dall'art. 70-quinquies comma 1 del CCNL 21 magddd & nonché dall’articolo 9 del
CCDI normativo 9 agosto 2013 e successive modifechantegrazioni;

- dall’art. 17 comma 2 lettera i) CCNL 1° aprile 19@8si come integrato dall’articolo 36,
comma 2, del CCNL 22 gennaio 2004 e successivamegtdamentate dall' articolo 70-
quinquies comma 2 del CCNL 21 maggio 2018 nonchéadaolo 10 del CCDI
normativo 9 agosto 2013 e successive modifichetegdjiazioni;

tutto cido premesso, il Nucleo di valutazione

ATTESTA

la coerenza con la vigente disciplina contratt¢@leNL e CCDI normativo) delle proposte di
incarico (del’lanno 2018) disciplinate dall'articoll7 comma 2 lettera f) CCNL 1° aprile
1999 e successivamente regolamentate dall' artib@quinquies comma 1 del CCNL 21
maggio 2018 indicate in premessa al punto A) eraddistinte ai punti da 1) a 26) e
conviene nell'attribuire un compenso massimo pari a

Euro 1.500,00 per le proposte indicate ai nn. 1,19127;

Euro 1.200,00 ciascuna delle proposte indicate 2§ n

Euro 1.200,00 (cadauna) per le proposte indicat@.ab, da proporzionare in
relazione all'effettivo impegno profuso da ciascusall'attivita (numero delle
effettive convocazioni alle udienze);

Euro 1.200,00 per le proposte indicate ai nn. 1022;

Euro 1.000,00 per le proposte indicate ai nn. 359,16, 18, 20, 23, 24, 25, 26, 28,
29;

Euro 1.000,00 per la proposta indicata al n. 18, laogprecisazione che, considerato
I'ulteriore incarico gia attribuito alla dipenderntemenzione con la proposta indicata
al n. 5, per listituto di cui trattasi non potressere liquidata all'incaricata,
complessivamente, una somma superiore al massinmorion previsto dalla
contrattazione decentrata integrativa pari a EUs00,00;

Euro 800,00 per la proposta indicata al n. 6, @ipriecisazione che, considerato
I'ulteriore incarico gia attribuito alla dipenderitemenzione con la proposta indicata
al n. 5, per listituto di cui trattasi non potrassere liquidata all'incaricata,
complessivamente, una somma superiore al massinmorion previsto dalla
contrattazione decentrata integrativa pari a Eus00,00;

Euro 800,00 per le proposte indicate ai nn. 74317;

Euro 700,00 per le proposte indicate ai nn. 4, 13;

e, stabilisce che in ossequio agli orientamentiliegip/i ARAN RAL_1976 e RAL_1620
l'indennita di specifiche responsabilita di culaatl 17, comma 2, lett. f) del CCNL 1/4/99 sopra
determinata sovra essere liquidata ai dipendemnti repporto di lavoro a tempo parziale in
proporzione al tempo di lavoro previsto contrattugthte per ciascuno di essi, ad eccezione dei
dipendenti incaricati dell'attivita di testimonenrateria di abusi edilizi per i quali I'importo &g
rapportato al numero di testimonianze prestate;

la coerenza al sistema metodologico delle propdstéencarico relative allanno 2018,
disciplinate dall'articolo 17, comma 2, lettera §CNL 1° aprile 1999 e successivamente
regolamentate dall' articolo 70-quinquies commaeR GICNL 21 maggio 2018 indicate ai

punti:

B) - 1-a), per tutti i nominativi. Pertanto si egne nell’attribuire un compenso
massimo pari a Euro 300,00he sara proporzionato al periodo di effettivo
svolgimento delle funzioni o compiti ed alla prezereffettivamente prestata in
servizio per i dipendenti ..omissis..;
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e B) - 1-b),per tutti i nominativi. Pertanto si céene nell'attribuire un compenso
massimo pari a Euro 300,00, che sara proporziomtgperiodo di effettivo
svolgimento delle funzioni o compiti, ed alla pneze effettivamente prestata in
servizio, in relazione alla data di attribuziondlalelelega di ufficiale di stato civile,
d’anagrafe ed elettorale, per i dipendenti ..oraissi

e B) - 1-c) per tutti i nominativi. Pertanto si caeme nell'attribuire un compenso
massimo pari a Euro 300,00, che sara proporziomtgperiodo di effettivo
svolgimento delle funzioni o compiti in relazionkiacarico ricevuto dal sindaco e
alla presenza effettivamente prestata in servizo ipdipendenti: ..omissis..; un
compenso massimo pari a Euro 150,00 per i dipendemissis..ed euro 6,25 (fino
al 14/1/2018) per ..omissis..;

SEGNALA

- che nella determinazione della misura dei compainaii all’articolo 17 comma 2 lettera f)
del CCNL 1.4.1999 e smi sono stati considerati @ggiore rilievo le attivita innovative e/o
che vengono svolte nel primo anno e che sono staditegiate quelle che determinano effetti
di maggiore rilievo per I'ente;

- che sulla base del CCDI 2017 rimangono ancora dibpiol16.200,00 euro per questa finalita;

- che la entita delle risorse distribuite a quegtidied il numero dei beneficiari &€ analogo a
quello degli anni 2016 e 2017;

RACCOMANDA

di procedere alla liquidazione dei compensi a agiohe degli incarichi, in relazione ai risultati
conseguiti e nel rispetto dei vincoli stabiliti diagrticoli 9 comma 5 e 10 comma 3 del CCDI
normativo del personale dipendente sottoscrit® @gosto 2013 e sue successive modifiche ed
integrazioni o, comunque, in relazione ai vincdliecverranno definiti dal contratto collettivo
decentrato integrativo normativo di prossima defome;

STABILISCE

che qualora il contratto decentrato integrativonmetivo di futura definizione dovesse introdurre
modifiche alla disciplina attualmente vigente in ritee all'istituto in menzione, che possano
incidere sulle valutazioni effettuate da codesigaap in relazione alla coerenza delle proposte o
alla quantificazione del compenso, le proposte tiggdella presente attestazione verranno
rivalutate.

Il Presidente
Dott. Arturo Bianco




