COMUNE DI RIMINI
Nucleo di valutazione

Li, 13 giugno 2019

VISTA la nota del Segretario generale protocollo164164 in data 13 giugno 2019 avente ad oggettdtifRa graduazione posizione
dirigenziale Settore Servizi e diritti civici, padipazione nuova cittadinanza — decorrenza 1/3/2019

si STABILISCE

- di condividere le motivazioni addotte nella citegéazione e, per I'effetto,
- di rettificare la pesatura della posizione dirigafez "Settore Servizi e diritti civici, partecipane e nuova cittadinanza" dalla data del
1/3/2019 come di seguito indicato:

A.1 COMPLESSITA' .
DIREZIONALE A. 2) RESPONSABILITA
B.4 FASCIA
B. MPETENZE
Zellell el B.2.1 B.2.2 3 | o TOT | METODOLOGIA
Complessit Quadro strategicita | PROFESSIONAL
\ . Responsabilita | Responsabilit | D.G. 141/2019
UNITA STRUTTURA a tecnico delle amministrativa | a di risultato
ORGANIZZATIVA operativa relazioni
Max 10 pt | Max 8 pt Max 20 pt Max 20 pt Max 22 pt max 10 pt 9r’r(1)a;<t
Servizi e diritti civici,
SETTORE partecipazione e 5 6 14 12 9 5 51 F
nuova cittadinanza

Rimangono confermate le restanti graduazioni dsheatture dirigenziali e non dirigenziali approvatan Deliberazione di Giunta comunale in

data 11 giugno 2019, n. 166.

Il Presidente

Dott. Arturo Bianco




