Allegato “2” (bollo da € 16,00)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
Da compilare e sottoscrivere ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i. da parte del legale
rappresentante.

Al Comune di Rimini
U.O. Autoparco e Politiche del Lavoro
Via Ducale n. 7
47921 Rimini

Oggetto: PROCEDIMENTO PER L’AFFIDAMENTO, FINO AL 31/12/2018, DELLA PRESTAZIONE DI
SERVIZIO RELATIVA AL LAVAGGIO DEI VEICOLI DI PROPRIETA’ DEL COMUNE DI RIMINI

Il sottoscritto nato a (Prov.) ___ il / [
residente a via n.__ C.F.
in qualita di della ditta
con sede in via n. cod. fisc. n.
partita IVA n. numero telefono
numero fax e-mail

in riferimento al procedimento di cui alloggetto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del
DPR 445 del 28.12.2000 e dalle leggi speciali i materia per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci ivi indicate

DICHIARA ED ATTESTA

1) che la ditta € iscritta alla C.C.I.A.A. di ,
ovvero, in caso di impresa avente sede all’estero, & iscritta nel seguente registro professionale o
commerciale dello Stato di residenza, di cui all'art. 39 D.Lgs. 163/06:

(Stato di residenza: ), per

la seguente attivita/oggetto sociale:

codice attivita con:
numero di iscrizione

data d'iscrizione

durata dell'impresa/data termine
forma o natura giuridica
Repertorio Economico Amministrativo n. e data iscrizione

Elenco dei titolari o direttori tecnici, se si tratta di impresa individuale; soci o direttori tecnici se si tratta di
societa in nome collettivo; soci accomandatari o direttori tecnici se si tratta di societa in accomandita
semplice; amministratori muniti di poteri di rappresentanza o direttori tecnici o soci unici persone fisiche
ovvero soci di maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di
societa,

in carica (indicare per ciascun nominativo la qualifica, il luogo e la data di nascita nonché la residenza):

cessati dalla carica nellanno antecedente la data di invio delle lettere invito, ivi_compresi gli
amministratori ed i direttori tecnici che hanno operato o che sono cessati dalla relativa carica nell'ultimo
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anno presso la societa cedente, locatrice, incorporata o fusasi (indicare per ciascun soggetto, la
qualifica, il luogo e la data di nascita nonché di residenza):

2) che la ditta non si trova in una delle cause di esclusione previste dall’articolo 38 del D. Lgs 163/2006
(“Codice dei Contratti”) e successive modifiche ed integrazioni;

3) che la ditta non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

4) che la ditta:

e non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilita;

e ¢ inregola, alla data della presente dichiarazione, con i versamenti dei contributi I.N.P.S., .LN.A.I.L. di
competenza per i lavoratori impiegati;

e possiede le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative nonché gli ulteriori dati necessari per la
richiesta d'ufficio del documento unificato di regolarita contributiva (DURC) :

INAIL — Codice Ditta INAIL - posizioni
assicurative territoriali

INPS -  matricola INPS - sede

azienda competente

INPS -  posizione INPS - sede

contributiva individuale competente

titolare/soci imprese

artigiane

Totale addetti

Sede legale: Via/Piazza n. , cap ,
Comune , Provincia ;
Sede operativa: Via/Piazza n. , cap ,
Comune , Provincia ;
Recapito corrispondenza: O Sede legale; 0 Sede operativa;

Tipo d'Impresa: ;
Che il contratto collettivo alla cui applicazione & tenuta I'impresa ¢ il seguente:

e dichiara, altresi, linesistenza nei confronti dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza di
provvedimenti amministrativi o giurisdizionali definitivi in ordine alla commissione delle violazioni di cui
allallegato “A” del Decreto del Ministero del lavoro e della Previdenza Sociale 24/10/2007 ovvero il
decorso del periodo indicato dallo stesso allegato relativo a ciascun illecito;

5) che la ditta, in applicazione alle disposizioni di cui all'art. 17 L.68/99: (scegliere la voce che interessa)
O ¢ esente dall' applicazione delle norme di cui allart. 17 della L. 68/99 "norme per il diritto al lavoro
dei disabili” avendo alle proprie dipendenze non piu di 15 dipendenti;
O pur avendo un numero di dipendenti ricompreso tra 16 e 35, non ha effettuato nuove assunzioni
dopo il 18.1.2000;
d e pienamente in regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili L. 68/99;
(indicare specificatamente I'ufficio e la Provincia ove ha sede I'impresa da cui risulta I'ottemperanza alle

norme della citata legge) ;

6) di autorizzare specificatamente la stazione appaltante ad inviare ogni eventuale comunicazione ed in
particolare quelle previste al comma 5 dell’art. 79 del D.Lgs. 163/06 e ss.mm.ii., al numero di fax o
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allindirizzo di posta elettronica certificata (PEC) sotto indicati e a tal proposito indica:
- il domicilio eletto (qualora fosse diverso dalla sede legale) ;
- che lindirizzo di posta elettronica certificata (PEC) & ;

- che il numero di telefono ed il numero di fax sono rispettivamente:
(tel.) ; (fax) ;

7) di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13 agosto 2010
n.136 e successive modifiche, pena la nullita del contratto;

Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 48, comma 2 e 76 del D.P.R. 445/200, attesta di essere consapevole che la
falsita in atti e le autodichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi specifiche in
materia.

Allega alla presente, ai sensi di quanto previsto dall’art. 38 comma 3 D.P.R. 445/2000, copia
fotostatica del documento di identita, in corso di validita.

Data _/ [/ Firma
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