VERBALE DELLA COMMISSIONE DI GARA PER: “AFFIDAMENTO DELLA
GESTIONE DEL TRASPORTO SCOLASTICO PER GLI ANNI SCOLASTICI
2017/18, 2018/2019, 2019/2020, 2020/21, 2021/22,.

17 riunione segreta.

Il giorno 8 (otto) del mese di Giugno dellanno 2017, alle ore 15,00, presso la sede
dell’Assessorato ai Servizi Educativi e di Protezione Sociale, ubicato a Rimini in Via
Ducale n. 7, si & riunita, in seduta segreta, la Commissione giudicatrice della gara
d’'appalto indicata in oggetto nominata con Determinazione Dirigenziale n. 1214 DEL
07/06/2017, nelle persone dei signori Alberto Rossini in qualita di Presidente, Roberto
Renzi e Massimo Stefanini in qualita di Componenti.

Funge da Segretario verbalizzante Stefano Rossi.

Alle ore 15.00 la Commissione inizia i lavori esaminando il progetto presentato da
“PAOLO SCOPPIO E FIGLIO AUTOLINEE S.r.I.” come dettagliato nella Determinazione
dirigenziale n. 1231 del 09/06/2017 con la quale si € determinata I'ammissibilita del
concorrente sopra nominato.

La Commissione procede alla lettura comune ed integrale del progetto, prendendo atto

che lo stesso si compone di n. 35 pagine e relativi allegati.

Dopo attento e approfondito esame, si svolge un confronto tra i commissari volto a

enucleare e considerare criticamente gli elementi rilevanti del progetto.

Successivamente:

- per gli indicatori rubricati 1.1 — 1.2 — 1.3 — 1.4 — 1.5 del Punto 16 “VALUTAZIONE DELLE
OFFERTE E ATTRIBUZIONE PUNTEGGI" del Disciplinare di Gara, ogni componente
attribuisce ad ognuno di tali indicatori un coefficiente discrezionale fra quelli
ricompresi nella tabella prevista al medesimo Punto 16 del Disciplinare di Gara; al
termine di tale attribuzione si effettua la media dei coefficienti che moltiplicata per il
massimo dei punti attribuibili ad ogni indicatore da il punteggio assegnato;

- per gli indicatori rubricati 2 -3 -4 -5-6 -7 — 8 — 9 del Punto 16 “VALUTAZIONE
DELLE OFFERTE E ATTRIBUZIONE PUNTEGGI" del Disciplinare di Gara, i
componenti della Commissione attribuiscono un punteggio fra quelli previsti nel
Disciplinare stesso per ogni indicatore, sulla base di quanto dichiarato dal concorrente

nel progetto esaminato.

Tale procedimento € riassunto nella scheda allegata al presente verbale con la relativa
motivazione (scheda allegato 1). Pertanto il punteggio definitivamente assegnato al
progetto presentato da “PAOLO SCOPPIO E FIGLIO AUTOLINEE S.r.l.” ammonta a
51,90

Alle ore 17,40 la Commissione riprende i lavori esaminando il progetto presentato da




“TUNDO VINCENZO S.p.A.” come dettagliato nella Determinazione dirigenziale n.
1231 del 09/06/2017 con la quale si € determinata 'ammissibilita del concorrente sopra
nominato.

La Commissione procede alla lettura comune ed integrale del progetto, prendendo atto
che lo stesso si compone di n. 25 pagine e relativi allegati.

Alle ore 19,20 la Commissione sospende la seduta e si fissa la nuova convocazione per
sabato 10 Giugno 2017.

Tenuto conto che in tale data il segretario Stefano Rossi non potra essere presente, la
Commissione stabilisce che tutti gli atti sono custoditi a cura del componente Massimo
Stefanini, in un apposito armadio metallico situato nei locali dell’U.O. Diritto allo Studio e

Servizi Amministrativi, del quale egli solo detiene la chiave.

Il presidente  Alberto Rossini ]éw L yl@ N, I -

| componenti Roberto Renzi " Z \' akir

N

Massimo Stefanini ’\/\/L/\'//\
Il Segretario Stefano Rossi (;.) L EF //




sy

BJeJ}SOWIp @ UoU fjnuiw G Ip eansidws) ejjap auoisinaid e

, N4

0 ajuauodwod ¢
Iwiuiw ysinbal e ouopuodsi) 8)enpiAIpul Blijlepow a7 "0}JBJJUOD 3P BJRINP B||9P 02JE,|8U
i ; : 0S53)$ 0[|9p Bl|Iqe)S BLWISSEW B| a1jueleb e ajjon
80 pund T weu vo 90 AWRUOAWOD oZ aJNsiW 3 0213SB|0JS O}odSEJ] Ip 01ZIAISS |B 0)3appe
ajeuosiad [ap auojznyIsos Ip BI|EpO - €'}
3|IqipaJ2 090d B}|nS| OjuBAIBIUI Ip OdLLIS) SWOD UIW G ISP SUoIZew.aye,]
90 ajuauodwod .|
1jusbin pUBAIBIUI B BISOdSH I [UllWIS) Ul BJelyd einpado.id Bun enpiAlpul
IS UON ‘OjuaAIalul Ip IdWa} INS |UOIZEULIB)e Sundje ||IqIPaid OUOS UON 0 ajuauodwon ¢
Wasayuen 0900 AUOS JUOERHLSES SUNPL 1ZIAJ3S 19p B)INURUOD B| aJelndisse Jad (jiqipanaldw pa
90 nund ¢ xew Z'0 90 ajuauodwod ,z | nuasbin uasalul Ip BISSIYDL Ip OSED U] eIsodsi
1p 1dway @ nuawiiayl) aanezziuebio eyjepol - 'L
nuabin uaAIsiul B B}sodsis |p 1UILLLIS) Ul BJeIYD Binpad0.d eun enpiAipul
IS UON "OjusAJSiul Ip IdWws) INS UCIZEWISE SUNIJJE I[IGIPaJd OUOS UON 0 ayusuodwon |
‘Juoizejuswob.e
9||op eyAnadil 8 0}S8JUOD [Bp BZUSISOUOD B| BSIEDS 01ZIAISS Ip elbojod
m__.m‘u m.Ncwumocoo ejeouew g| adnpap IS m_m::wmm_m mco_.Nm_m,‘_ e|leqg 0 ajusuodwod ¢ TG
: 3 °* lenjeuoizel @ eAnezzIubIO BI|IGISS3) ‘0IZIAISS (9P BYIBND
alesadwajuod Ip ezuabisa,|le onadsy eIS 'OzIASS (9P
T T ojezzijod! ojusweuoizun) |e oyadsu eis eanezziuebio
TP S PR AL R & ¢ ejsodoud ejiep ennibuod !sjeuosiad |ap eanezziuebio
9'c nund g xew 140 ‘ .
: 9‘0 ausauodwod ,z Jeinnns  :medse  nuanBes | suolzelapisuod
ul 1saud ouueles alejodled U| "0IZIAJSS [9p BYIIGIUS)SOS
9 BzZU3Ye ‘BIDBONJO SJBJUSLIBIOUI 1P OAINAIGO,||BP
0IZIAJSS [9p BZUSDSOUOD Ip © S|El0}I1J3) ISIjeue eSJedS suOIZUN Ul OZIABS  BuonsaB  e|le  oAne[es
9‘0 ajuauodwod .| Joanezziuebio ewseysis |op ezzeyenbepy - ')
U LV E10[o]o 113 [o]o]
Iiqeubasse : undseld auoISSIWWOod
neubasse nund| ° EIRITTET R 2 alojeoipu|
nund il ep oynquue| puauodwod ;

mucm_UEmou

L1V

(0L 1und ) vOINOIL V.LYI440 (1

I'4"S 3INITOLNV 017914 3 OlddOJS OT0Vd :3jualioduod

«£2/220T ‘22/1202 ‘12/0Z02 ‘0202/6102

‘610Z/8102 ‘81/2L0Z ID1LSVIOOS INNV 19 ¥3d ODILSY10IS OL¥OdSYYL 130 INOILSID V113d OLNINVAId4V,, 018660




\/i sono considerazioni sul profilo psicologico dei bambini trasportati e

= Automezzo gpl punti 0,3 per automezzo
» Automezzo gas metano punti 0,50 per automezzo
+ Automezzo elettrico/ibrido punti 0,55 per automezzo

3° componente

L'alimentazione proposta & a metano per 26 mezzi proposti

o
1.4 - Adeguatezza del sistema organizzativo PR 0 sulla parte organizzativa che non attengono ai compiti e alle funzioni del
relativo alla gestione servizio di assistenza e gestore del servizio
vigilanza in funzione dell'obiettivo di incrementare
efficacia, efficienza e sostenibilita del servizio. In 2° componente 0.6
particolare saranno presi in considerazione i seguenti P ' 0.2 e 0.8 Coglie 'essenza del servizio pur nella confusa esposizione delle
aspetti: struttura organizzativa del personale; congruita ? P : procedure
della proposta organizzativa sia rispetto all'esigenza di
contemperare qualita del servizio sia rispetto alla
sostituzione del personale, flessibilita organizzativa e 30 " 0
razionalita della gestione CRmpanEnie Diversi passaggi del progetto evidenziano che I'operatore economico
prevede di impegnarsi in funzioni che non attengono al ruolo del gestore
del servizio di trasporto.
1° componente 0
Le modalita individuate rispetto ai tempi descritti non risultano dimostrabili
1.5. - Modalita di sostituzione del personale
addetto al servizio di assistenza e vigilanza e misure| .
volte a garantire la massima stabilita dello stesso = —— 0,6 0.2 max R prnt 0.4
nell'arco della durata del contratto. Le modalita individuate rispondono ai requisiti minim richiestii
3° componente 0 N
La modalita individuata risulta inattendibile Jm
1° componente
Qualita automezzi — Emissioni inquinanti dei mezzi " s T "
ulilizzati dél primo anno am__.muum_% SaaiHS VAR Bl L'offerta prevede tutti i mezzi richiesti in categoria Euro 6
massimo n. 26 automezzi e il punteggio sara calcolato
- - B : max 14,30
come media aritmetica dei primi tre anni dell'appalto. 2° componente punti 14,3 m
» Automezzo Euro 4 = punti 0,0 per automezzo ; - PR DR ; m
« Automezzo Euro 5 = punti 0.4 per automezzo L'offerta prevede tutti i mezzi richiesti in categoria Euro 6 —
» Automezzo Euro 6 = punti 0,55 per automezzo
3° componente
L'offerta prevede tutti i mezzi richiesti in categoria Euro 6
Tipologia del carburante utilizzato per I'alimentazione| ,,
N P . \ 1° componente
degli automezzi utilizzati dal primo anno dell'appalto; <
saranno valutati al massimo n. 26 automezzi e il L'alimentazione proposta & a metano per 26 mezzi proposti
punteggio sara calcolato come media dei primi tre anni
dell'appaito. g0 " max 14,30 13 Aa
» Automezzo gasolio punti 0,0 per automezzo W punti

L'alimentazione proposta & a metano per 26 mezzi proposti
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Formazione specifica annuale personale di questo
servizio Adeguatezza del piano della formazione del
personale in rapporto alla finalita di elevare lo standard
professionale e la sicurezza del personale

+ piano di formazione del personale di guida e non, di
almeno numero 10 ore di formazione annuali punti 3;

« piano di formazione del personale di guida e non, di
almeno numero 5 ore di formazione annuali punti 2

* piano di formazione del personale di guida e non, con
meno di 5 ore di formazione annuali punti 0.

1° componente

2° componente

3° componente

max 3 punti

Il piano di formazione & conforme a quanto richiesto e prevede un minimo
di 10 ore annuali

Il piano di formazione & conforme a quanto richiesto e prevede un minimo
di 10 ore annuali

Il piano di formazione & conforme a quanto richiesto e prevede un minimo
di 10 ore annuali

Sicurezza dei mezzi

* presenza, presso il proprio deposito o autorimessa, di
tecnici o unita specifiche interne incaricati/e della
manutenzione degli automezzi (es. meccanico) = punti
3 (richiesta copia contratti minimo due anni);

* presenza convenzione con azienda sita all'interno del
territorio comunale per manutenzione degli automezzi =
punti 2 (richiesta copia convenzione minimo due anni);
* presenza convenzione con azienda sita in comuni
limitrofi per manutenzione degli automezzi = punti 1
(richiesta copia convenzione minimo due anni)

* assenza di convenzione con azienda per
manutenzione degli automezzi = punti 0

1° componente

2° componente

3° componente

max 3 punti

L'operatore economico dichiara che situpulera una convenzione con
officina autorizzata nel Comune4 di Rimini, ma non allega copia della
convenzione come previsto dal disciplinare.

L'operatore economico dichiara che situpulera una convenzione con
officina autorizzata nel Comune4 di Rimini, ma non allega copia della
convenzione come previsto dal disciplinare.

L'operatore economico dichiara che situpulera una convenzione con
officina autorizzata nel Comune4 di Rimini, ma non allega copia della
convenzione come previsto dal disciplinare.

TOTALE

51,90




