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Decreto di designazione, in rappresentanza del Comune di Rimini, dei membri degli organi amministrativo

e di controllo della societa partecipata indirettamente “Amir Onoranze Funebri s.r.l.” per il triennio 2022-

2024.
IL SINDACO
PREMESSO che:
a) il Comune di Rimini & attualmente socio unico di “Rimini Holding s.p.a.” (di seguito anche “Holding” o “RH”),

societa strumentale “in house”, costituita nel 2010, avente per oggetto I'esercizio delle attivita di natura

finanziaria, con particolare riferimento all’assunzione ed alla gestione, non nei confronti del pubblico ma del

proprio socio unico Comune di Rimini, di partecipazioni in societa e/o enti costituiti o costituendi, nonché

I'esercizio dei diritti/doveri di socio del Comune;

“Rimini Holding s.p.a.” detiene il 99,98% di “Anthea s.r.l.” che, a sua volta, & socia unica (con il 100,00%) di

“Amir Onoranze Funebri s.r.l.” (di seguito anche “Amir O.F.”), societa che svolge i servizi di onoranze funebri e

polizia mortuaria nel territorio, indicati nella colonna “B” dell’allegato (quale parte integrante e sostanziale del

presente atto) denominato <<Lista dei candidati designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare -
nel corso del 2022 - negli organi amministrativo e di controlio di "Amir Onoranze Funebri s.r.l.” (societa
partecipata indirettamente da "Rimini Holding s.p.a.” attraverso “Anthea s.r.l.”)>> (di seguito anche “Lista”);
con nota prot. n.148/pec del 23/05/2022, 'amministratore unico di “Rimini Holding s.p.a.” ha comunicato che:

c.1) sono in scadenza (come indicato nelle colonne “A” e “D” della sopra citata “/ista), gli organi
amministrativi (amministratore unico) e di controllo (sindaco e revisore unico) di “Amir O.F. s.r.l.”, organi
che saranno nominati (per il prossimo triennio 2022-2024) dall'assemblea dei soci (ovvero, di fatto, dal
socio unico “Anthea”) della predetta societa, che si svolgera per I'approvazione del relativo bilancio
d’esercizio 2021 (nella data indicata nella colonna “C”);

c.2) [larticolo 11, comma 1, lettera “0”, del vigente statuto di “Anthea” prevede che sia 'assemblea dei soci di
questa societa (nella quale il voto del socio RH & chiaramente determinante) a stabilire il voto che |l
relativo legale rappresentante (o suo delegato) dovra esprimere in seno alle assemblee delle societa da
essa partecipate (come “Amir O.F”), in determinate materie, tra le quali la “nomina e/o designazione
degli organi di amministrazione, di controllo e/o dei soggetti deputati alla revisione legale dei conti e
determinazione dei rispettivi compensi” (punto “0.1”) e quindi a definire la composizione - monocratica o
collegiale - dellorgano amministrativo e dell'organo di controllo di Amir O.F. e i nominativi dei relativi
membri;

c.3) al socio indiretto Comune di Rimini - tramite le controllate RH (diretta) ed Anthea (indiretta) - sono
quindi, di fatto, riservate le designazioni dei membri degli organi della controllata indiretta “Amir O.F.”
(come specificato nella colonna “G” del sopra citato elenco) per il mandato del triennio 2022- 1
2024, che dovranno essere proposte, da RH (e per essa dal relativo amministratore unico) MLV

al’assemblea dei soci di “Anthea” (ai sensi di quanto indicato al precedente punto “c.2”)
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convocata per il giorno 24/05/2022, per la successiva nomina in seno all’assemblea dei soci di AMIR
O.F;

c.4) le vigenti disposizioni dello statuto di Holding (articolo 17.5) prevedono, per la designazione dei membri
degli organi delle societa partecipate indirettamente dal Comune, che la designazione venga espressa,
in seno allassemblea dei soci della societa partecipata (nel caso specifico Anthea), dal legale
rappresentante di Holding, sulla base del nominativo preventivamente scelto per iscritto, con proprio
decreto, dal Sindaco del Comune di Rimini (socio unico), all'interno di una lista di candidati predisposta
e comunicatagli per iscritto dallo stesso amministratore unico di Holding, nel rispetto dei vigenti “Indirizzi
per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti, per il
mandato amministrativo 2021-2026, attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge” (di seguito
anche “Indirizzi”) approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.64 del 18/11/2021;

c.5) per la designazione dei membri degli organi sociali di “AMIR O.F.”, in applicazione dell’articolo 17.5 del
vigente statuto della Holding, egli ha proposto una lista di candidati, che sono elencati nella colonna “H”
della “lista”, fra i quali il Sindaco deve esprimere la propria scelta (ovvero i nominativi inseriti nella
colonna “I” della medesima “lista”), mediante il presente decreto;

€.6) tutti i nominativi da Iui proposti - elencati in ordine di sua preferenza - sono stati selezionati dall’elenco
di coloro che si sono candidati a rappresentare il Comune di Rimini negli organi di amministrazione
degli enti (partecipati o non partecipati) nei quali il Comune ha facolta di nomina/designazione, come
previsto dai vigenti “Indirizzi” richiamati nel precedente punto “c.3” e hanno superato positivamente la
verifica di compatibilita con la carica da ricoprire, da lui condotta attraverso I'analisi dei rispettivi
curricula e degli incarichi attualmente ricoperti, come risultanti anche dagli estratti delle visure camerali;

VISTE le vigenti disposizioni:

d) dellarticolo 42 (“Attribuzioni dei consigli”) comma 2, lettera “m” e dell’articolo 50 (“Competenze del Sindaco e
del presidente della Provincia”), comma 8, del D.Lgs.267/2000, che attribuiscono al Sindaco la competenza
per le nomine dei rappresentanti del Comune presso gli enti, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio
Comunale;

e) dellarticolo 18, comma 5, lettera “a”, del vigente statuto del Comune di Rimini, che ribadiscono che il Sindaco
“sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, nomina, designa e revoca i rappresentanti del
Comune presso Enti, aziende e istituzioni, tenuto conto delle norme in materia di pari opportunita e salvo
quanto diversamente stabilito dalla legge”;

f)  degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli
enti, per il mandato amministrativo 2021-2026, attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge*
approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.64 del 18/11/2021, che prescrivono, tra I'altro, che:

f.1)  le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti siano effettuate dal
Sindaco con proprio decreto (articolo 7);

f.2) i designati debbano possedere determinati “requisiti soggettivi’ (articolo 4, lettera “e”), tra i quali anche
“possedere, alla data di efficacia del decreto di nomina/designazione, competenze e/o
professionalita e/o esperienze tecnico-amministrative (desumibili, in linea di massima, dai ALYV

titoli di studio acquisiti e dalle precedenti attivita - imprenditoriali, di docenza, di incarichi L
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pubblici, efc. - svolte) adeguate alla tipologia dellincarico da ricoprire, comprovate dal relativo
curriculum?”;

f.3) i designati non devono aver ricoperto (articolo 4, lettera “f”) “la stessa carica per almeno i due mandati
(interi) precedenti e tra loro consecutivi (requisito non applicabile ai dipendenti del Comune di Rimini e
derogabile, motivatamente, per gli altri)”,

f.4) il decreto di nomina o designazione venga pubblicato entro 15 giorni dalla relativa adozione sul sito
internet del Comune e venga portato a conoscenza dei consiglieri comunali mediante comunicazione
nella prima seduta consigliare successiva e attraverso 'ausilio di strumenti informatici (articolo 8);

f.5) il Sindaco, in determinate circostanze, abbia la facolta di revocare le designazioni effettuate, ed in
particolare nel “caso in cui la nomina o Ja designazione sia stata effettuata di concerfo o
congiuntamente con altri soggetti, la revoca deve essere adottata di concerto o congiuntamente con
essr’ (articolo 10);

RITENUTO:

g) che tuttii soggetti di seguito designati possiedano tutti i “requisiti soggettivi’ prescritti dall’articolo 4 dei sopra
richiamati “Indirizzi” e, in particolare, competenze e/o professionalita e/o esperienze tecnico-amministrative
adeguate alla tipologia dei rispettivi incarichi da ricoprire, comprovate dai rispettivi curricula;

DECRETA:

1) di designare - in rappresentanza del Comune di Rimini, attraverso “Rimini Holding s.p.a.” ed “Anthea s.r.l.” -
alle cariche e per i periodi indicati nella colonna “I” ed “E” del prospetto denominato <<Lista dei candidati
designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare - nel corso del 2022 - negli organi amministrativo e
di controllo di "Amir Onoranze Funebri s.r.l.” (societa partecipata indirettamente da "Rimini Holding s.p.a.”
attraverso “Anthea s.r.l.”)>>, allegato al presente atto (quale parte integrante e sostanziale dello stesso), i
nominativi iscritti nella colonna “I” della stessa “Lista”;

2) che al presente atto sia data la pubblicita prevista all’articolo 8 degli “/Indirizzi per la nomina, la designazione e
la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti, per il mandato amministrativo 2021-2026,
attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge" approvati con deliberazione del Consiglio Comunale
n.64 del 18/11/2021.

Al presente atto vengono allegati:

A) la <<Lista dei candidati designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare - nel corso del 2022 - negli
organi amministrativo e di controllo di "Amir Onoranze Funebri s.r.l.” (societa partecipata indirettamente da
"Rimini Holding s.p.a.” attraverso “Anthea s.r.l.”>>;

B) le dichiarazioni dei soggetti designati in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica e

relativa accettazione (unitamente a copie dei rispettivi documenti di identita e curricula).

IL SINDACO
dott. Jamil Sadegholvaad
(firmato digitalmente) RIMINI

o
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LISTA DEI CANDIDATI DESIGNATI DAL SINDACO DEL COMUNE DI RIMINI E DA NOMINARE - NEL CORSO DEL 2022 - NEGLI ORGANI AMMINISTRATIVO E DI CONTROLLO DI "AMIR ONORANZE FUNEBRI S.R.L."
(SOCIETA' PARTECIPATA INDIRETTAMENTE DA "RIMINI HOLDING S.P.A.” ATTRAVERSO "ANTHEA S.R.L.")

(A) (B) (C) (D) (E) (F) (G) (H) D)
Societa Attivita svolta Occasionein | Organo da |Durata dell'inca- Attuale composizione Soggetti competenti alla designazione/nomina dei componenti degli organi da rinnovare Candidati proposti Rappresentanti scelti
partecipata cui proporre la|  rinnovare rico dell'organo in scadenza Regole statutarie, accordi tra i soci, n. mandati svolti dai membri dall'’Amministratore |dal Sindaco del Comune
(Quota designa- (soci che hanno effettuato la Unico di Rimini di Rimini
detenuta) zione per la designazione) Holding S.p.a. quali
conseguente Carica ricoperta nuovi membri degli
nomina organi da rinnovare
AMIR Servizio di trasporto | Coordinamento | ORGANO Durata 1) Morelli Tommaso MEMBRI PREVISTI DA STATUTO E RELATIVA NOMINA (art. 18): AMMINISTRATORI AMMINISTRATORE
ONORANZE | funebre e gestione, dei soci di AMM.VO: 3 anni: (Rimini Holding spa) L'Assemblea dei soci nomina: UNICI PROPOSTI: UNICO SCELTO E
FUNEBRI funzionalmente Anthea s.r.l. |Amministratore dall'approvazione; Amministratore Unico - un Amm.re unico (dal mandato oppure a) Morelli Tommaso;  DESIGNATO:
S.R.L. collegata al trasporto | (socio unico di unico del bilancio 2021 - un CdA composto da 3 membri. b) Fierro Carmelina | Morelli Tommaso
(99,98%) | funebre, dei servizi di Amir O.F.) (prevista il L'Amm.re Unico ha sostituito il CdA a partire dal 20/07/2016 (per il mandato 2016-2018, concluso il Angela;
polizia mortuaria e di martedi 24/05/2022) 07/05/2019). ¢) Maggioli Manuel.
Controllata delle attivita funebri, | 24/05/2022 che fino Gli amministratori sono rieleggibili a fine mandato (art. 18.2 del vigente statuto)
indirettamente anche per gli precedera all'approvazione
‘Ff{?h';‘l';ﬁ indigenti. l'assemblea dei del bilancio 2024 DESIGNAZIONE E NOMINA DEI COMPONENTI:
HOLDING, soci di (prevista tra Rimini Holding, in qualita di socio di maggioranza assoluta (con il 99,98%) di "Anthea s.r.l." (socio
che a sua volta (Anthea s.r.1.") aprile e giugno unico di Amir O.F.), puo proporre la composizione (monocratica o collegiale) dell'organo
controlla (98,98%) convocata per 2025) amministrativo e designare - tramite Anthea - rispettivamente, I'amministratore unico oppure due dei
Scimﬁﬁ’ di martedi tre membri del consiglio di amministrazione, uno dei dei quali con funzione di presidente.
Amir O.F. 24/05/2022
h. 11:00, a cui PARITA' DI GENERE (D.P.R. 251/2012): si (in caso di nomina di un CdA).
seguira
rassenguea dei N. MANDATI SVOLTI AL TERMINE DELL'ATTUALE (sesso)
soci di Amir O.F, 1) Morelli (M): 1 mandato
fissata per il
pomeriggio del e
24/05/2022 ORGANO DI Durata 1) Salvatore Lidia MEMBRI PREVISTI DA STATUTO E RELATIVA NOMINA (art. 23): REVISORI UNICI REVISORE UNICO
CONTROLLO: 3 anni: (Rimini Holding spa) L'Assemblea dei soci nomina un organo di controllo - monocratico o collegiale - /0 un soggetto PROPOSTI: SCELTO E DESIGNATO:
Sindaco e | dall'approvazione| Sindaco e Revisore Unico deputato alla revisione legale dei conti. a) Salvatore Lidia; | Salvatore Lidia

Revisore Unico

del bilancio 2021
(prevista il
24/05/2022)
fino
all'approvazione
del bilancio 2024
(prevista tra
aprile e giugno
2025)

La rinomina consecutiva dei membri dell'organo di controllo e/o del soggetto deputato alla revisione
legale dei conti pud avvenire per un solo mandato.

E' stato introdotto I'organo di controllo (monocratico), per la prima volta, con il mandato attualmente in
scadenza (2019-2021).

DESIGNAZIONE E NOMINA DEI COMPONENTI:

Rimini Holding, in qualita di socio di maggioranza assoluta (con il 99,98%) di "Anthea s.r.l." (socio
unico di Amir O.F.) pud proporre la composizione (monocratica o collegiale) dell'organo di controllo e
designare - tramite Anthea - rispettivamente, il sindaco e/o revisore unico oppure 2 (dei 3) dei membri
effettivi (uno dei dei quali con funzione di presidente) ed uno (dei 2) supplente del collegio sindacale.

PARITA' DI GENERE (D.P.R. 251/2012): si (in caso di nomina del Collegio Sindacale).

N. MANDATI SVOLTI AL TERMINE DELL'ATTUALE (sesso)
1) Salvatore (F): 1 mandato

b) Renzi Tamara;
¢) Zannoni Loris.
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| All Amministratore Unico
di Rimini Holding Spa
m} riminiholding@legalmail. it
Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari al’assunzione della carica di rappresentante

del Comune di Rimini in seno agli organi amministrativi delle societa partecipate indirettamente dal

Comune stesso (per il tramite di “Rimini Holding s.p.a.”), assoggettate al D.Lgs.39/2013,

lo sottoscritto Tommaso Morelli nato a il 1965 in relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini (per il tramite di Rimini Holding s.p.a.) in seno all'organo amministrativo di Amir O.F. Srl

propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali previste

dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle

sanzioni previste del comma 5 dell'articolo 20 del D.Lgs. n. 39/2013

dichiaro:

1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per I'assunzione e il mantenimento della carica di amministratore degli enti esterni al Comune di
Rimini”), possono precludermi I'assunzione della carica in oggetto e di non trovarmi in alcuna delle suddette
situazioni;

2) diaccettare l'incarico di cui sopra;

3) di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute,

4) diimpegnarmi a presentare la dichiarazione annuale di cui al comma 2 dell'art.20 del D.Lgs.39/2013;

5) di aver gia ricevuto I'informativa sul trattamento dei miei dati personali in relazione alla mia precedente
iscrizione all"elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini presso gli organi degli enti estern’
(al Comune) e di averne gia accettato tutte le clausole, avendo gia rilasciato il pil ampio consenso al
medesimo trattamento;

6) che, successivamente al conferimento dell'incarico, provvederd a trasmettere per opportuna conoscenza, la
copia della presente dichiarazione ed i relativi allegati, alla societa partecipata (sopra indicata) presso il
quale svolgerd l'incarico;

allego:
a) elenco degli incarichi da me ricoperti attualmente efo negh ultimi 2;
b) curriculum vitae/professionale:

¢) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita.

Rimini, 17/05/2022
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Elenco degli incarichi ricoperti attualmente e/o negli ultimi 2 anni.

Questo elenco, che é parte integrante della dichiarazione, deve essere compilato e sottoscritto, pima del conferimento (anche
qualora una parte o tutti i dati richiesti siano gia presenti nel curriculum vitae/professionale allegato) e successivamente ogni anno
per tutta la durata dell'incarico. Per ciascun incarico & necessario specificare:

- DENOMINAZIONE: il soggetto presso cui si svolge o si € svolto I'incarico;

- TIPOLOGIA: la natura e la descrizione dell'incarico (“amministrativo’/'direzionale’/'di consulenza stabile’/'di attivita professionale
regolata,finanziata o comunque retribuita dal soggetto che conferisce l'incarico”). E' necessario indicare, oltre alla descrizione
dellattivita esercitata, anche la tipologia come denominata nel D.Lgs.39/2013, all'articolo 1, comrna 2, lettere e), f), i), j), k), ed I).
Ad esempio se si riveste la carica di componente di un consiglio di amministrazione od organo similare, & necessario specificare:
Presidente con o senza deleghe gestionali direfte, Amministratore delegato, Amministratore con determinate deleghe gestionali
oppure Amministratore senza deleghe (“semplice”). Deve essere riportata anche la data di attribuzione ed eventuale revoca delle
deleghe.

- DATA DI ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO € TERMINE DI SCADENZA, DI EVENTUALE CESSAZIONE (in caso di dimissioni anticipate) o DI REVOCA
DELLE DELEGHE.

1) Denominazione ANTHEA SRL
Sede legale: Via Della Lontra 30, 47923 Rimini P.lva/Cod. Fisc 03730240409
Tipologia dell'incarico Direttore Generale
Data di attribuzione incarico: 28/07/2010 Data di attribuzione deleghe: 28/07/2010 confermate a seguito della
nomina del nuovo organo amministrativo in data 17/02/2015

Data termine: Data di cessazione: fino alla revoca Data revoca deleghe:

2) Denominazione AMIR O.F.SRL
Sede legale: Via Dario Campana, 59 47922 Rimini P.lva/Cod. Fisc 03790660405
Tipologia dell'incarico: Direttore Generale
Data di attribuzione incarico: 27/10/2011 Data di attribuzione deleghe: 19/12/2011 confermate a seguito della
nomina del nuovo organo amministrativo in data 17/02/2015

Data termine: Data di cessazione: Data revoca deleghe: 17/02/2021

3) Denominazione Amir O.F. SRL
Sede legale: Via Dario Campana, 59 47922 Rimini P.lva/Cod. Fisc 03790660405
Tipologia dell'incarico Amministratore Unico
Data di attribuzione incarico: 07/05/2019 Data di attribuzione deleghe:

Data termine: fino all’approvazione del bilancio al 31/12/2021 Data di cessazione: Data revoca

deleghe:

4 Denominazione

Categoria di appartenenza

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc
Tipologia dell'incarico

Data di attribuzione incarico: ..Data di attribuzione deleghe:_
Data termine: Data di cessazione: Data revoca deleghe:

Vi
T

Rimini, 17/05/2022
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

TOMMASO MORELLI

1965

Maggio 2019 > in corso
AMIR OF Srl (Rimini)
Amministratore Unico

Luglio 2010 = in corso
Anthea Srl (Rimini)
Direttore Generale

Novembre 2007 -> Marzo 2012
GServizi Srl (Riccione)
Presidente e poi Consigliere Delegato

Luglio 2003 > 30 Giugno 2010
Geat Spa (Riccione)
Direttore Generale

Luglio 2003 -> Giugno 2006
Gas Riccione Spa e Geat Distribuzione Gas Spa (Riccione)
Direttore Generale

Settembre 2001 -> Giugno 2003
Milcon Srl (Piacenza)
Direttore Generale

Settembre 1998 - Settembre 2001
CML Srl (Piacenza)
Direttore di Stabilimento

Febbraio 1996 > Agosto 1998
Biesse SPA (Pesaro)
Responsabile Post-Vendita

Luglio 1993 -> Gennaio 1996
RANA S.r.L. (Ravenna)
Project Manager fino all'aprile 1995, poi Operations Manager

Curricufum Vitae di Tommaso Morelli



* Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

PRINCIPALI
CORSI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Corso Andersen Consulting
Corso HCR

Corso Task management
Corso SIMCO

Corso Task management
Corso SDA Bocconi

Corso Business Intl

Corso Assindustria PS
Corso Galgano & Ass.
Corso Business Intl

Corso I.R.I.:

Corso LR.A

Corso Sole 24 Ore

Corso ENEA

CORSO ENEA-ISNOVA-FIRE
Corso FIRE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date
» Nome e tipo d'organizzazione
« Qualifica conseguita

LINGUE

Ottobre 1991 > Giugno 1993
Filippo Fochi Impianti Industriali S.r.L. (Bologna)
Project Engineer fino al giugno 1992, poi Project Controller

Specializzazione in Procedure di Project Management

Utilizzo del software Primavera Project Planner applicato al Project Management
Introduzione di un Sistema di Qualita e sua Certificazione

Gestione delle Scorte

Qualita negli approvvigionamenti e produzione flessibile con sistema informativo MRPII
Metodi quantitativi per le previsioni Aziendali

Best Practise nella gestione di un Call Center

Gestione dei Reclami e delle Lamentele

Quality Function Deployment e Customer Satisfaction

Introduzione al Benchmarking

Responsabile Unico del Procedimento

Responsabile Patrimonio Immobiliare Pubblico

Communication Skills

Energy Manager
Esperto in gestione dell’Energia

Diagnosi energetiche e studi di fattibilita

1991

Universita degli Studi di Bari

Laurea in Ingegneria Meccanica ad indirizzo Tecnologico-Gestionale.
Abilitato all'esercizio della libera professione.

1984
Liceo classico “Socrate” di Bari

Diploma di maturita classica
2016

Istituto PNL Meta Bologna
Practitioner in programmazione neuro-linguistica

2017

Istituto PNL Meta Bologna
Master in programmazione neuro-linguistica

ottima conoscenza inglese scritto e parlato (liv.b2 - First Certificate of English)

Curricufum Vitae di Tommaso Morelli



(™ e BT | ADG AT
Modello A6
’f 5‘{’ { PE@ All'Amministratore Unico
| D e | di Rimini Holding Spa

H riminiholding@legalmail.it

|

T ——————————

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di
rappresentante del Comune di Rimini in seno agli organi di controllo delle societa partecipate

indirettamente dal Comune stesso (per il tramite di “Rimini Holding s.p.a.”).

lo sottoscritto/a L LD VA SP\ ({AToRE

nato a e il | ARELSin relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini (per il tramite di Rimini Holding s.p.a.) in seno allorgano di controllo di
ATHA ofF SRU (specificare la denominazione della societa partecipata)

propostami, ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali previste

dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiaro:

1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per 'assunzione e il mantenimento della carica di membro degli organi di controllo degli enti
esterni dal Comune di Rimini”) possono precludermi I'assunzione della carica suddetta e di non trovarmi
in alcuna delle suddette situazioni;

2) di accettare l'incarico di cui sopra;

3) diimpegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute;

4) aifini e per gli effetti delle disposizioni dell'art.2400, comma IV°, del Codice Civile, che, alla data odierna,
ricopro i seguenti incarichi di sindaco effettivo/sindaco supplente efo revisore legale dei conti e/o
amministratore delle seguenti societa:

4.a) sindaco effettivo/sindace-supplente/revisore legale dei conti/amministratere (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede

legale) NERW) X F1od AR -G iovaxy \w .- Y 18 BREX(BS
4.b) sindace-effettive/sindaco supplente/revisere-legale-dei-contifameinistratore (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede
legale) FoLL W ) SPO- T EEi0 ToRR OWBR-X10 (o RKBCCH 18R ROS

4.c) sindace-offettivo/sindaco supplente/revisere-tegale-dei-eontifamministratere (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede
legale) 2.6 RAXA o RS 2P0 - (W PardeEXSeE IS Rmix,

4.d) sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale dei conti/famministratore (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede

legale) :

4.e) sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale dei conti/famministratore (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede

legale) ;




Modello A6

4.f) sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale dei conti/famministratore (cancellare i casi che
non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede

legale) :

5) di aver gia ricevuto l'informativa sul trattamento dei miei dati personali in relazione alla mia precedente
iscrizione all”elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini presso gli organi degli enti
esterni” (al Comune) e di averne gia accettato tutte le clausole, avendo gia rilasciato il piti ampio
consenso al medesimo trattamento;

allego:
a) curriculum vitae/professionale;

b) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita.

Rimini, 77| o&’ la7)
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 07/05/2019 ad oggi

Dal 25/06/2020 ad oggi

Dal 23/07/2021 ad oggi

Dal 17/05/2019 ad ogai

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLO DI STUDIO

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae Lidia Salvatore

LIDIA SALVATORE

Q
L

B

Sesso F| Data di nascita /1965 | Nazionalita Italiana

Sindaco unico con revisione contabile di AMIR OR S.R.L. con sede in Rimini (RN) via Dario Campana
59, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 03790660405

Sindaco effettivo di VERNI & FIDA S.R.L., con sede in San Giovanni in Marignano (RN), via Brenta n.
3, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 00138480405

Sindaco supplente di FOCCHI S.PA., con sede in Poggio Torriana (RN), frazione Camerano via
Comacchiara n. 805, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 01903410403

Sindaco supplente di CARAVANTOURS S.PA., con sede in Rimini (RN) via Parmense n. 19, iscritta
presso il Registro Imprese di Rimini al n. 00368500401

INCARICHI CESSATI

Sindaco effettivo di SAF S.R.L., con sede in San Giovanni in Marignano (RN), via Vivare n. 169, iscritta
presso il Registro Imprese di Rimini al n. 01533080402

Presidente del Collegio Sindacale di CARAVANTOURS S.PA., con sede in Rimini (RN) via Parmense
n. 19, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 00368500401

Revisore legale dei conti di GRUPPO PRITELLI S.R.L., con sede in Cattolica (RN), via Respighi n.
54, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 02600380402

Sindaco supplente di RIMINI RESERVATION S.R.L., con sede in Rimini (RN), Piazzale Fellinin. 3,
iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 03617970409

B
Diploma di Ragioniere e perito commerciale
B
italiano
COMPRENSIONE PARLATO fPRODUZIONE SCRITTA
- , N e ! ot
Ascolto Lettura | Interazione E Produzione orale i
A2 A2 A2 , A2 A
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
A1 Al Al A1 Al
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Curriculum Vitae Lidia Salvatore

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative  Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza professionale

Competenze professionali  Iscritta all'albo dei Ragionieri Commercialisti di Rimini dal 10/3/1992 con il n. 266.

Iscritta nel Registro dei Revisori Legali dei conti dal 12/4/1995 con il n. 52247.

Esercita la professione di Ragioniera Commercialista dallanno 1992.

Buona padronanza nell'uso dei programmi informatici per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,

Competenza digitale
software gestionale).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

Dati personali
"Codice in materia di protezione dei dati personali.
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