Al Sindaco del Comune di Rimini
protocollo.generale@pec.comune.rimini.it
OGGETTO:
domanda di iscrizione nell’ “Elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini negli organi amministrativi e di controllo degli enti (partecipati o non partecipati) nei quali il Comune ha facoltà di nomina/designazione per il mandato amministrativo 2021-2026”.
Io sottoscritto _________, nato a _____________ il _________, residente in _____________(__), via _____________, codice fiscale ________________, ai sensi di quanto disposto dagli “indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti, per il mandato amministrativo 2021-2026, attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge” 
,
CHIEDO:

di essere iscritto nell’elenco indicato in oggetto, in qualità di
:

|__| aspirante membro dell’organo amministrativo (Consiglio di Amministrazione/Amministratore Unico)

|__| aspirante membro dell’organo di controllo (Collegio Sindacale e/o Revisore Legale dei conti).

DICHIARO:

di aver ricevuto l’informativa sul trattamento dei miei dati personali riportata sul retro del presente modulo, di accettarne tutte le clausole, di essere a conoscenza del fatto che il suddetto elenco potrà essere pubblicato ed aggiornato sul sito internet del Comune di Rimini e/o su quello della relativa società controllata “Rimini Holding s.p.a.” (contitolari del trattamento) e, conseguentemente, di autorizzare espressamente, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati personali, il trattamento (inclusa la diffusione, comprensiva di pubblicazione) di tutti i miei dati personali, nonché del mio curriculum, nella forma più ampia possibile, da parte dei suddetti due soggetti (Comune di Rimini e Rimini Holding s.p.a.);

ALLEGO:

1) copia di un mio documento di identità, in corso di validità;

2) il mio curriculum vitae/professionale in formato europeo.

Rimini ___/___/___







In fede

INFORMATIVA EX ARTICOLI 13 E 14 REG. UE N. 679/2016

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

AGGIORNATA AL 27 APRILE 2020

Il Comune di Rimini, con sede in Rimini, Piazza Cavour n.27, codice fiscale e partita I.V.A. 00304260409, e Rimini Holding s.p.a., con sede legale in Rimini (RN), Corso d’Augusto 154, P.I.V.A. 03881450401, “CONTITOLARI DEL TRATTAMENTO” (in virtù di apposito “accordo di contitolarità” sottoscritto in data 16/09/2019), che potranno agire sia congiuntamente sia disgiuntamente tra loro, in persona dei legali rappresentati pro tempore, nel prosieguo per semplicità definiti “Titolari”, la informano, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE n.2016/679 (in seguito “G.D.P.R.” o anche solo “Regolamento”), che i dati da lei forniti saranno trattati con le modalità e per le finalità seguenti.

1. Oggetto del trattamento

I Titolari, per l’instaurazione e la gestione dei rapporti con lei, tratteranno:
-
i suoi dati personali non particolari, anagrafici e identificativi (a titolo esemplificativo e non esaustivo: dati di contatto, dati fiscali ed estremi di conto corrente bancario, curriculum, altri dati personali da lei forniti, dati raccolti da fonti pubbliche quali elenchi, registri, documenti pubblici conoscibili da chiunque, ecc.);
-
nei casi previsti dalla legge, i suoi dati personali relativi a condanne penali, reati e connesse misure di sicurezza.

2. Finalità del trattamento e base giuridica

I suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalità:

a)
consentire ai Titolari di designarla alle cariche (negli enti ad essi esterni) di competenza degli stessi;

b)
adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa comunitaria o da un ordine dell’Autorità;

c)
esercitare i diritti dei Titolari (ad esempio: diritto di difesa in giudizio, ecc.).

3. Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto 

Il conferimento dei dati personali individuali o, qualora dovuto, dei dati personali dei familiari, è:

a) strettamente necessario all’assunzione di una delle cariche di cui al precedente punto 2, lettera “a”;

b) obbligatorio in base a leggi, regolamenti o altre disposizioni normative nazionali o comunitarie, ovvero a seguito di disposizioni impartite da Autorità legittimate e/o in ossequio a richieste da parte di Autorità di vigilanza e controllo.

L’eventuale rifiuto, da parte sua, di conferire i suoi dati personali nei casi di cui alle precedenti lettere a) e b) comporterà l’impossibilità, per i Titolari, di conferirle la carica stessa e di ottemperare agli adempimenti normativi relativi alla carica medesima. 
4. Modalità di trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali sarà realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’articolo 4, n.2, del G.D.P.R. e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, adattamento o modifica, estrazione, consultazione, uso, comunicazione mediante trasmissione e diffusione (in particolare con pubblicazione sui rispettivi siti internet dei Titolari), raffronto o interconnessione, limitazione, cancellazione, distruzione. I suoi dati personali saranno sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico. Il trattamento sarà svolto da incaricati e collaboratori dei Titolari nell’ambito delle rispettive funzioni ed in conformità alle istruzioni ricevute, sempre e soltanto per il conseguimento delle specifiche finalità sopra indicate, rispettando scrupolosamente i principi di riservatezza e di sicurezza richiesti dalle norme applicabili.

5. Accesso ai dati

I suoi dati potranno essere resi accessibili per le finalità di cui al punto 2:

-
ai dipendenti e collaboratori dei Titolari nella loro qualità di incaricati del trattamento e/o amministratori di sistema;

-
a società terze o altri soggetti (a titolo indicativo: studi professionali, consulenti, ecc.) che svolgono attività in outsourcing per conto dei Titolari, nella loro qualità di responsabili esterni del trattamento;

-
a chiunque, in caso di relativa pubblicazione sui siti internet dei Titolari.

6. Comunicazione di dati

I Titolari potranno comunicare i suoi dati a:

· soggetti terzi, in adempimento a un obbligo previsto da leggi, regolamenti o altre disposizioni normative nazionali o comunitarie, ovvero a seguito di disposizioni impartite da Autorità legittimate e/o in ossequio a richieste da parte di Autorità di vigilanza e controllo;

· a società controllate, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile, per trattamenti connessi al conferimento della carica di cui al precedente punto 2, lettera “a”.

Gli stessi dati potranno, infine, essere comunicati ad altre società ed enti, nell’ambito di rapporti finalizzati alla stipulazione di accordi commerciali o societari.
7. Trasferimento di dati

Qualora fosse necessario trasferire i suoi dati personali in paesi extra UE, ciò avverrà in conformità alle disposizioni di legge applicabili, stipulando, se necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione adeguato e/o adottando le clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea e/o norme vincolanti di impresa.

8. Conservazione dei dati

Tutti i suoi dati personali conferiti saranno trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, pertinenza e proporzionalità, solo con le modalità, anche informatiche e telematiche, strettamente necessarie per perseguire le finalità sopra descritte.

I suoi dati personali potranno essere conservati per periodi di tempo diversi a seconda delle diverse finalità per le quale saranno trattati dai Titolari, in particolare, per tutta la durata dei rapporti in essere e, in conformità alla normativa vigente, per un periodo di 5 anni dal momento della cessazione della validità dell’ “elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini presso gli organi degli enti esterni” (al Comune).
9. Diritti dell’interessato

Ai sensi degli articoli da 15 a 22 del Reg. UE n. 679/2016 in qualsiasi momento Lei avrà diritto di:
a) ottenere la conferma dell'esistenza di trattamenti di dati personali che la riguardano e, in tal caso, l’accesso a tali dati; b) ottenere la rettifica dei dati personali inesatti e l’integrazione dei dati personali incompleti; c) ottenere la cancellazione dei dati personali che la riguardano, nei casi in cui ciò sia consentito dal Regolamento; d) ottenere la limitazione del trattamento, nelle ipotesi previste dal Regolamento; e) ottenere la comunicazione - ai destinatari cui siano stati trasmessi i dati personali - delle richieste di rettifica/cancellazione dei medesimi dati personali e di limitazione del trattamento da Lei formulate, salvo che ciò si rivelasse impossibile o implicasse uno sforzo sproporzionato; f) ricevere, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati personali forniti ai Titolari; g) opporsi, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che la riguardassero, ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione; h) non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che producesse effetti giuridici che la riguardassero o che incidessero in modo analogo significativamente sulla sua persona; i) proporre reclamo a un’autorità di controllo ai sensi dell’art. 77 del Regolamento.

10. Modalità di esercizio dei diritti

Lei potrà in qualsiasi momento esercitare i suoi diritti contattando i Titolari, anche disgiuntamente, ai rispettivi seguenti indirizzi e-mail: per il Comune di Rimini “organismipartecipati@comune.rimini.it”; per Rimini Holding s.p.a. “info@riminiholding.it”.
11. Responsabili esterni e incaricati

L’elenco aggiornato dei responsabili esterni e degli incaricati al trattamento è custodito dai Titolari presso le rispettive sedi legali.
� Pubblicato sul sito web del Comune di Rimini nella seguente pagina:


Pubblicato sul sito web del Comune di Rimini nella seguente pagina:


� HYPERLINK "https://www.comune.rimini.it/documenti/avviso-nominedesignazioni-rappresentanti-del-comune-presso-gli-enti-partecipati-o-non" ��https://www.comune.rimini.it/documenti/avviso-nominedesignazioni-rappresentanti-del-comune-presso-gli-enti-partecipati-o-non�


� Barrare la/e casella/e del/i caso/i che ricorre/ricorrono (n.b.: è possibile candidarsi ad una sola o ad entrambe le cariche).
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