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COMUNE DI RIMINI
DIPARTIMENTO AREA SERVIZI DI STAFF
UFFICIO CONCORSI
Determinazione dirigenziale del 30 maggio 20192%6

OGGETTO: concorso pubblico per esami, per la copara tempo indeterminato e
pieno, di n. 5 posti di COLLABORATORE PROFESSIONALE
TECNICO CON MANSIONI DI ELETTRICISTA (TEATRALE) cat
“B3” — posizione economica “B3” — Codice 2019-8.
Rettifica art. 6 comma 2 del bando di concorso.

DIRIGENTE

VISTA la Determinazione dirigenziale n. 1222 délrdaggio 2019, avente ad
oggetto I'approvazione del bando di concorso pabbin oggetto;

VISTO il bando di concorso allegato “3” della suttdeDeterminazione
Dirigenziale, precisamente 'art. 6 comma 2 “PRONVESAME”;

VISTO Tlart. 6 del “regolamento per la disciplinaeidconcorsi e delle
procedure selettive di accesso agli impieghi prdsSomune di Rimini”, approvato
con deliberazione della Giunta Comunale del 5 gn@®12, n. 127 e ss.mm.ii;

- VERIFICATO che a causa di errore materiale nekssta del bando all’art.
6, comma 2, rubricato materie d’esame risulta itesetue volte la materia “
norme in materia di pubblico spettacolo (D.Lgs@®ila 2008 n. 81 — DM 19
agosto 1996. Regola tecnica di prevenzione indexdli di pubblico spettacolo)”
mentre risulta omessa la seguente materia “ ndéegr@che del settore elettrico
(Legge 1 marzo 1968, n. 186; Decreto Ministeroa&Viluppo Economico 22
gennaio 2008, n. 37; Norme CEI 64-8; Norma CEIl T}-2

RITENUTO di dover rettificare I'art. 6 comma 2, tmmdo la materia riportata
due volte ed inserendo la materia omessa come sujcato;

DATO ATTO che il bando di concorso € in corso dbblicazione dal 28
maggio al 2 luglio 2019;

RITENUTO che non € necessaria la proroga dei terdiipresentazione delle
istanze in quanto vengono garantiti ugualmentegi8tni di pubblicazione;

DETERMINA

1. di modificare I'art. 6 comma 2 del bando di conogligdicato in premessa:
a) togliendo la materia indicata due volte “ norme rrateria di pubblico
spettacolo (D.Lgs 9 aprile 2008 n. 81 — DM 19 &gd996. Regola tecnica di
prevenzione incendi locali di pubblico spettacdlp)
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b) inserendo la materia omessa “ norme tecniche etrs elettrico (Legge 1
marzo 1968, n. 186; Decreto Ministero dello Svilofgronomico 22 gennaio
2008, n. 37; Norme CEI 64-8; Norma CEI 11-27)";

. di non prorogare il termine di presentazione ddtbenande di partecipazione in
guanto sono ugualmente garantiti i 30 giorni dilgidazione;

. di approvare il bando di concorso, nel testo coetéficato al precedente punto
n. 1 ed allegato “A” alla presente determinazioireggenziale a formarne parte
integrante e sostanziale;

. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo eRrrio dellEnte e di
provvedere inoltre all'inserzione sul sito Interdetl'Ente dal 30 maggio 2019 al
2 luglio 2019;

. di dare atto che il responsabile del ProcedimeéniloDott. Alessandro Bellini,
Capo Dipartimento Area Servizi di Staff

IL CAPO DIPARTIMENTO AREA SERVIZI DI STAFF
(Dott. Alessandro Bellini)



