FAQ:

1) IL SERVIZIO PRESTATO AL COMUNE DI RIMINI VERRA' CARCATO IN
AUTOMATICO ATTRAVERSO IL TASTO PRESENTE NEL FORMAT DI
DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

2) L'INDENNITA’ DI MATERNITA’ AL DI FUORI DEL PERIODO COPERTO DAL
CONTRATTO DI LAVORO NON VERRA' VALUTATA Al FINI DEL SERVIZIO
PERTANTO NON DEVE ESSERE CARICATA NEL FORMAT

3) PER CALCOLARE LA PERCENTUALE DI PART TIME BISOGNA
PROPORZIONARLA AL TEMPO PIENO SETTIMANALE PREVISTOAL CCNL

ESEMPIO:

Il servizio settimanale effettuato € di 18 ore sull6 previste dal CCNL (contratto di lavoro

nazionale)

Devo calcolare la percentuale in questo modo:1@b= 18 : X
100x18 = 1800

1800 :36 =50 (%)

Pertanto la percentuale che devo indicare nel fodeleservizio € 50%
Altro esempio:

il servizio settimanale effettuato e di 12 ores@I previste dal CCNL
31:100=13: X

100 X 13 =1300

1300 :31 =42 (%)



