
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE DEL PERSONALE

TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE EX POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

ANNO 2023

€ 68.702,74

€ 68.702,74

ANNO 2022

€ 72.810,33

€ 72.810,33

ANNO 2021

€ 85.662,23

€ 85.662,23

ANNO 2020

€ 62.095,07

€ 62.095,07

ANNO 2019

€ 71.511,29

€ 71.511,29

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (D.G. 323/2019) 

pari a Euro 61.532,39 oltre ad economie che si sono verificate sulla quota della 

retribuzione di posizione riferita a posizioni istituite e risultanti vacanti nel corso del 2019 

(anche solo per frazioni di anno), come da parere ARAN 4781/2019, pari a Euro 9.978,90

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (D.G. 311/2029) 

pari a Euro 61.532,39 oltre a risorse stanziate ai sensi dell'art. 7 comma 4 lettera u) del 

CCNL 16/11/2022 (art. 1 comma 28 CCDI 2023 sottoscritto 16/11/2023), pari a Euro 

470,35, oltre a risorse variabili di cui all'art. 79 c. 3 CCNL 16/11/2022 pari a Euro 

6.700,00 destinate integralmente a risultato-parere ARAN 1832 DEL 24/2/2023

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti  

(D.D. 1959 del 14/8/2024)

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (D.G. 290/2022) 

pari a Euro 61.532,39 oltre ad economie che si sono verificate sulla quota della 

retribuzione di posizione anno 2022, come da parere ARAN CFL 123, pari a Euro 

11.277,94

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti  

(D.D. 2164 del 9/8/2023)

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti  

(D.D. 2008 del 5/10/2020)

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (D.G. 337/2021) 

pari a Euro 61.532,39 oltre ad economie che si sono verificate sulla quota della 

retribuzione di posizione anno 2021, come da parere ARAN CFL 123, pari a Euro 

24,129,84

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti  

(D.D. 2221 del 8/9/2022)

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (D.G. 232/2020) 

pari a Euro 61.532,39 oltre ad economie che si sono verificate sulla quota della 

retribuzione di posizione riferita a posizioni istituite e risultanti vacanti nel corso del 2020 

(anche solo per frazioni di anno), come da parere ARAN 4781/2019, pari a Euro 562,68

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti  

(D.D. 2208 del 6/10/2021)


